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Доклад
о состоянии и результатах работы по профилактике коррупции
в министерстве сельского хозяйства и рыбной промышленности  
Астраханской области
за 2022 год

В течение 2022 года в министерстве сельского хозяйства и рыбной промышленности Астраханской области (далее - министерство) осуществляется планомерная работа по профилактике коррупции.
1. В целях реализации распоряжения Губернатора Астраханской области от 21.09.2021 № 607-р «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 на территории Астраханской области», постановления Губернатора Астраханской области от 21.10.2022 № 129 «О перечне должностей государственной гражданской службы Астраханской области в исполнительных органах Астраханской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Астраханской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»:
- проведена оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации функций министерства, на основании которой актуализирован перечень функций министерства сельского хозяйства и рыбной промышленности Астраханской области, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции;
- на основании перечня функций министерства, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции, проанализирован перечень должностей государственной гражданской службы министерства, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением министерства от 24.02.2015 № 4 (далее – перечень должностей);
- 24.11.2022 на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Астраханской области, замещающих должности государственной гражданской службы Астраханской области в министерстве, и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия), одобрен актуализированный перечень функций министерства, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции, а также принято решение о внесении изменений в перечень должностей;
- постановлением министерства от 01.12.2022 № 18 «О внесении изменения в постановление министерства сельского хозяйства и рыбной промышленности Астраханской области от 24.02.2015 № 4» перечень должностей дополнен одной должностью государственной гражданской службы министерства;
-  обеспечена возможность заполнения гражданскими служащими министерства справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, с использованием специального программного обеспечения «Справки БК»; 
- организовано размещение информации по антикоррупционной тематике на официальном сайте министерства в соответствии с требованиями к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов, созданных на основании федеральных законов, утвержденными приказом Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 07.10.2013 № 530н;
- составлены карты коррупционных рисков, возникающих при осуществлении функций министерством, на 30 государственных гражданских служащих министерства, 2 руководителей государственных казенных учреждений, подведомственных министерству.
2. В целях организации правового просвещения в сфере противодействия коррупции:
- 08.02.2022 проведено общее собрание государственных гражданских служащих министерства  и руководителей, подведомственных министерству учреждений, на котором рассматривались рекомендации по вопросам заполнения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2021 год, основные новеллы в Методических рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год); 
- 18.05.2022 проведено общее собрание государственных гражданских служащих министерства, на котором рассмотрены обзор разъяснений рекомендательного характера по актуальным вопросам применения антикоррупционного законодательства Российской Федерации, разработанный Управлением Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции, а также изменения в статью 26 Федерального закона «О банках и банковской деятельности» и Федеральный закон «О противодействии коррупции»;
- 15.07.2022 проведено общее собрание государственных гражданских служащих министерства, на котором рассмотрены изменения в Уголовный кодекс Российской Федерации, доведена информация о картах коррупционных рисков, возникающих при осуществлении функций министерством, о необходимости актуализации сведений, содержащихся в анкете, представляемой при назначении на должность государственной гражданской службы Астраханской области в министерстве, проведен обзор материалов судебной практики о применении антикоррупционного законодательства Российской Федерации, предоставленных службой по противодействию коррупции Астраханской области;
- 20.12.2022 проведено общее собрание государственных гражданских служащих министерства, работников министерства, замещающие должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы, руководителей подведомственных министерству учреждений, на котором рассмотрен обзор разъяснений по вопросам приобретения государственными гражданскими служащими ценных бумаг в собственность, доведена информация о запрете получать в связи с выполнением служебных (должностных) обязанностей не предусмотренные законодательством Российской Федерации вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и юридических лиц.
- в 2022 году проведены 8 собеседований с лицами, вновь назначенными на должности государственной гражданской службы Астраханской области в министерстве, по вопросам соблюдения запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, уголовной ответственности за преступления коррупционной направленности;
3. Должностными лицами министерства, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, осуществлялся прием и анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – сведения), представленных государственными гражданскими служащими министерства за отчетный 2021 год, а также представленных гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы в 2022 году:
- проведен анализ сведений в отношении 34 государственных гражданских служащих министерства; 
- проанализированы сведения в отношении 8 граждан и 2 государственных гражданских служащих министерства, претендующих на замещение должностей государственной гражданской службы Астраханской области в министерстве.
В результате проведенного анализа достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Астраханской области, замещающих должности государственной гражданской службы в министерстве за 2021 отчетный год установлены факты предоставления недостоверных и неполных сведений у 4 государственных гражданских служащих. В соответствии со статьей 59.3 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», законом Астраханской области от 28.05.2008 № 23/2008-ОЗ «О противодействии коррупции в Астраханской области» с согласия служащих и в связи с признанием ими факта совершения коррупционного правонарушения подготовлен доклад о совершении коррупционных правонарушений, в котором изложены фактические обстоятельства их совершения, и письменные объяснения указанных государственных гражданских служащих. В соответствии с приложением № 4 «Обзор ситуаций, которые расценивались как несущественные проступки» Обзора практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (версия 2.0), письмо Минтруда России от 15.04.2022 № 28-6/10/П-2479 проступки служащих расценены как несущественные, дисциплинарные взыскания к ним не применялись.
4. В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» организована работа по вопросам соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы в министерстве, при заключении им трудового или гражданско-правового договора с организацией. В отношении 9 граждан, замещавших должности государственной гражданской службы в министерстве, сведения о соблюдении которыми ограничений при заключении ими после увольнения со службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, были проанализированы.
30.06.2022 проведено заседание комиссии, на котором рассмотрено обращения гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы Астраханской области в министерстве, включенную в перечень должностей, о даче согласия на замещение должности в государственном казенном учреждении Астраханской области, подведомственном министерству. Комиссия приняла решение дать гражданину, замещавшему должность государственной гражданской службы в министерстве, согласие на замещение на условиях трудового договора должности в указанном учреждении.
5. В текущем году:
- от лица, замещающего государственную должность Астраханской области, и государственных гражданских служащих министерства, сообщений о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных обязанностей не поступало;
- уведомлений о фактах обращения в целях склонения государственных гражданских служащих министерства к совершению коррупционных правонарушений не поступало;
- уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, от государственных гражданских служащих министерства не поступало;
- случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются государственные гражданские служащие министерства, не установлено;
- поступило 1 уведомление от государственного гражданского служащего министерства об иной оплачиваемой работе;
- обращений, в целях склонения государственных гражданских служащих министерства к совершению коррупционных правонарушений, в министерстве не зарегистрировано. 
Проанализированы сведения в отношении 48 государственных гражданских служащих министерства, содержащиеся в Едином государственном реестре юридических лиц на предмет наличия/отсутствия сведений об участии в управлении коммерческими и некоммерческими организациями. Сведения получены путем электронного доступа к открытым информационным ресурсам на официальном сайте Федеральной налоговой службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» https://pb.nalog.ru/. Факты участия государственных гражданских служащих министерства в управлении коммерческими и некоммерческими организациями не выявлены.
Кроме того, в ходе анализа справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (за отчетный период 2021 года), представленных 34 государственными гражданскими служащими министерства, факты владения последними ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) не выявлены. 
В 2022 году актуализировали сведения, содержащихся в анкетах, представляемых лицами при назначении на должности государственной гражданской службы Астраханской области в министерстве, об их родственниках и свойственниках 26 государственных гражданских служащих министерства.
В результате анализа указанных сведений возможных конфликтов интересов не выявлено. 
6. В течение 2022 года на постоянной основе функционирует телефонная линия по приему от граждан информации о фактах коррупции (8512) 51-92-93, а также на официальном сайте министерства функционирует интернет-приемная для обратной связи для сообщений о фактах коррупции. В 2022 году информация о фактах коррупции в министерстве не поступала.
7. В рамках государственного заказа на мероприятия по профессиональному развитию государственных гражданских служащих Астраханской области на 2022 год проведено обучение 2 государственных гражданских служащего министерства по антикоррупционной тематике.
[bookmark: _GoBack]8. В государственных казенных учреждениях Астраханской области «Управление по техническому обеспечению деятельности министерства сельского хозяйства и рыбной промышленности Астраханской области» и «Астраханское» по племенной работе», подведомственных министерству (далее – подведомственные учреждения), утверждена антикоррупционная политика, функционируют комиссии по противодействию коррупции подведомственных учреждений. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» руководители подведомственных учреждений представляют сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. 
